
令和７年度 近江八幡市職員採用試験案内 
（幼稚園教諭・保育士職） 

 
  令和７年度近江八幡市職員採用試験を次のとおり行います。 
 
       令和７年５月１２日 
                           近江八幡市職員選考委員会 
 
   １ 試験区分、採用予定人員 ≪令和８年４月１日採用≫ 
 

 職    種 採用予定人員 備  考  

幼稚園教諭・保育士職 ８名程度 
採用日 
 令和８年４月１日 

    
２ 職務の内容 
   主として幼稚園、保育所及びこども園等における教育・保育に関する業務に従事する。 

 
  ３ 受験資格 
      (1) 次に該当する人が受験できます。 
     ・平成７年４月２日以降に生まれた人 

     ・幼稚園教諭と保育士の両方の資格を有する人又は令和８年３月３１日までに当該 
  両資格を取得見込の人 

    
      (2)  次のいずれかに該当する人は受験できません。 
         ｱ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの人 
         ｲ 近江八幡市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 
         ｳ 日本国憲法施行の日以後において､日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 
   
 ４ 第１次試験                                                                     
   (1) 日時及び方法                                                                 
 

職 種 日   時 内            容 

 
 幼稚園教諭・ 

 保育士職 

令和７年 
 ７月１３日（日） 
8:45  受付開始 

 9:00  着席 
9:15  試験開始 

 
 
15:30 終了予定 
 
（昼食休憩あり） 

①職務能力試験 60題択一式（６０分） 

※特別な試験対策は不要な基礎的な出題内容となっています。 

②専門試験 
 幼稚園教諭・保育士職 
     ･･･幼稚園教諭又は保育士に関する専門試験 
           ･･･30題択一式（90分） 

③職務適応性検査（20分） 

④面接（集団又は個人） 

  
※ 教養試験及び専門試験は､マークシート方式により行いますので､先の丸いＨＢの鉛筆 
 数本と消しゴムを持参ください。 
※ 使用できる時計は、計時機能だけのものに限ります。（携帯電話等は使用できません。） 
※ 受験者数により、終了時刻が変更となる場合があります。 
※ 受験票を持参しない場合は、受験することができません。 
 

   
 



                                                  
 (2)提出書類 

       ｱ 申込み時    試験申込書 
       ｲ ２次試験受験時 履歴書等 
   
   (3) 会 場 
     滋賀職業能力開発短期大学校（ポリテクカレッジ滋賀） 
             近江八幡市古川町１４１４番地 
             ｱ  会場に受験者用の駐車場はありませんので、公共交通機関等でお越しください。 
             ｲ  受験者が多数となった等の場合には会場を変更する場合があります。  

ｳ  会場周辺には飲食店がありませんのでご注意ください。  
       

  (4) 第１次試験の結果 
         試験の結果については､７月下旬（予定）に受験者に通知するほか、近江八幡市役所前掲

示場及び市ホームページで発表します。 
 
  ５ 第２次試験 
   (1) 第２次試験まで実施します。（第２次試験が最終試験となります。） 

(2)  日時､場所については､第１次試験合格者に通知します。 
   (3)  試験の内容（予定） 
     ･･･実技試験（ピアノ･保育内容を予定）、口述試験、作文試験等 
    
  ６ 最終の合格発表 
        ･･･８月下旬を予定しています。 
  ７ 採用及び給与 
  (1)  最終合格者は、原則として令和８年４月１日に採用されます。 

 (2) 「３ 受験資格」を満たさない場合や、資格を取得見込みの人が所定の時期までに資格
を取得できなかった場合は、採用される資格を失います。 

  (3) 給料は、近江八幡市職員の給与に関する条例等により決定されます。 
       大学卒業者 月額（給料・地域手当）現行 ２２４,４００円程度 
       短大卒業者 月額（給料・地域手当）現行 ２１１,５４８円程度 
    給料・地域手当のほかに期末・勤勉手当、通勤手当等がそれぞれ支給条件に応じて支給さ

れます。 
    また、職務経験期間に応じ初任給の加算調整があります。 
  (4) 勤務地により、勤務形態が変則勤務になることがあります。 

 
   ８ 受験手続及び受付期間 
  (1) 申込用紙の請求 
      ｱ  申込用紙は､近江八幡市総務部人事課で配布します。 

    ｲ 郵便で請求される場合は封筒の表に「職員採用試験申込書請求（受験職種を記載）」と
    記入し、返信用封筒（サイズは長三23.5cm×12cm程度）に１１０円切手を貼って宛名を
    明記のうえ同封してください。なお、返信用封筒が同封されていない場合や切手が貼付さ
    れていない場合は返送しません。 
   ｳ 近江八幡市ホームページ（https://www.city.omihachiman.lg.jp）からも様式等を 
    ダウンロードできます。（試験申込書についてはＡ４判で印刷してください。） 
   (2) 受験の申込 
   ｱ 申込用紙に必要事項を記入し､近江八幡市職員選考委員会（総務部人事課内）に提出して

ください。 
   ｲ 申込用紙を郵送する場合は、記入済みの申込用紙と宛名を明記した返信用封筒（１１０ 
    円切手貼付済みのもの）を封筒に入れ、その表に｢採用試験受験申込（受験職種を記載）｣ 

と記入してください。なお、返信用封筒が同封されていない場合や切手が貼付されていな
い場合は返送しません。 

   ※申込の時には写真は貼らないでください。 
      ｳ 受験時において、障がいの状況により合理的な配慮を必要とされる人は、具体的な内容

について、申込用紙に記入または申込時に申し出てください。 



ｴ 申込は、近江八幡市職員選考委員会が６月１５日（日）及び7月１３日（日）に第１次
試験を行う近江八幡市職員採用試験のうち１職種に限ります。（重複申込不可） 

 (3) 受付期間 
      令和７年５月１２日(月)から６月２０日(金)までの期間の執務時間中（午前８時３０分

から午後５時１５分まで）に受け付けます。（土曜日､日曜日は受付できません） 
持参及び郵送のいずれについても、６月２０日（金）午後５時１５分必着です。 
（消印有効ではありませんのでご注意ください。） 

 
   ９ その他 
  (1)最終合格者（採用予定者）の希望等により、採用日（令和８年４月１日）以前に本市の会

計年度任用職員として任用する場合があります。 
 
  (2)この試験についての問い合わせは次のところにしてください。 
   〒523-8501 近江八幡市桜宮町２３６番地 
    近江八幡市総務部人事課 
             T E L（０７４８）３６－５５５４(人事課直通) 

FAX（０７４８）３２－３２３７ 
  e-mail 010410@city.omihachiman.lg.jp 
※ 出願書類等に記入された個人情報は、本市採用試験に関わる事項及び個人を特定 
しない各種統計資料作成のために使用します。本人の同意を得ることなく個人情報

を第三者に提供することはありません。 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

【会場案内】 

 

利用交通機関 

・JR琵琶湖線篠原駅（普通電車のみ停車）より： 徒歩10分  

・JR琵琶湖線近江八幡駅より： タクシー（約10分） 

・JR琵琶湖線野洲駅より： タクシー（約1５分） 

 

案内図 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


