
令和７年度会計年度任用職員（看護師）募集要領 

近江八幡市教育委員会 

職  種 看護師 

採用人数 １名 

年  齢 不問 

勤務場所 近江八幡市立金田小学校 

任用期間 

令和７年９月１日から令和８年３月３１日 

契約期間満了時の業務成績・態度、能力の実証を経て、連続して２回（通算

３年）まで契約更新の条件あり。 

学  歴 不問 

必要な経験 

免許資格等 

看護師の実務経験 

看護師免許取得者 

仕事の内容 医療的ケア児医療管理業務等 

勤務時間 

休憩時間 

８：１５～１６：００のうち７時間勤務（うち休憩４５分） 

 

出勤日数 
出勤限度日数は１２５日 

1年目の年次有給休暇日数は７日 

休  日 
土・日・祝日（行事等により休日勤務あり） 

長期休業期間（行事等により勤務あり） 

報  酬 時給制 １時間１，７２６円  

通勤手当 

通勤手当は本市会計年度任用職員任用規定により、自動車・バイク・交通機

関利用者のうち、通勤距離片道２㎞以上の者を対象とし、通勤距離と通勤回

数に応じて支給。（月額上限３１，６００円） 

自家用車通勤 駐車料金として月５１０円必要 

報酬締切日 月末 

報酬支払日 翌月１３日 

賞  与 

年１回、在職者に期末勤勉手当を支給 

（※勤務時間が週 15時間 30分未満の方を除く） 

 

退職手当 なし 

保  険 社会保険、雇用保険、労災保険 

選考方法 看護師志願票、面接 

採用試験 令和７年８月４日（月）１０時００分～ （受付：９時４５分～） 

応募締切 令和７年７月３１日（木）１７時００分 

試験場所 
近江八幡市役所南別館 教育委員会２階会議室 

近江八幡市桜宮町２３６ TEL：０７４８－３６－５５３１ 

試験時携帯品 
ハローワーク紹介状、履歴書（顔写真添付） 

看護師免許資格証明書の写し、看護師志願票 

そ の 他 採用時に胸部レントゲン検査の結果の提出を要する。 

 


