
男女共同参画おうみはちまん２０３０プラン 見直し資料 目標値比較 

 

基本目標Ⅰ 一人ひとりの人権を尊重する意識づくり 

目標値 

指標 基準値 

（R２年度） 

目標値 

(R12 年度) 

現状値 

(R6 年度) 

1 性別による固定的な役割分担意識

にとらわれない人の割合 

 

５８．３％ 

 

８０％ 

 

６５．７％ 

2 男女共同参画に関するイベントの

参加人数 

 

  ― 

 

２００人 

 

 ２０５人 

１ 問１０「男は仕事、女は家庭」という考え方をどう思うかの回答 「どちら

かといえばそう思わない」「そう思わない」の合計 

２ 男女共同参画推進員研修会、男女共同参画市民のつどいの参加者 

  内訳 研修会１２４人+市民のつどい８１人 

 

基本目標Ⅱ 誰もが個性と能力を発揮し活躍できる環境づくり 

目標値 

指標 基準値 

（R２年度） 

目標値 

(R12 年度) 

現状値 

(R6 年度) 

1 

 

審議会委員等女性登用率 

審議会における女性委員の割

合が４０～６０％である審議

会等の割合 

 

２６．７％ 

 

５０％ 

 

 ２７．１％ 

2 

 

本市企業のワークライフ

バランス推進企業登録数 

 

３３事業所 

 

７０事業所 

 

 ４８事業所 

3 

 

２５～４４歳までの女性

の労働力率（国勢調査） 

７２．０％ 

（Ｈ27国勢調査） 

７３％ ７９．０％ 

（Ｒ２国勢調査） 

4 

 

職場で男女の地位が平等

と考える市民の割合 

 

３０．６％ 

 

５０％ 

 

３５．９％ 

5 

 

女性が一人もいない審議

会 

 

    ８件 

 

 ０   件 

 

１０件 

３ 平成２２年国勢調査 ６７．７％ 

４ 問９職場における男女の地位の平等感について、「平等である」と回答した

人の割合 

 

 

資料１ 



 

基本目標Ⅲ 誰もが安心して暮らせる仕組みづくり 

目標値 

指標 基準値 

（R２年度） 

目標値 

(R12 年度) 

現状値 

(R6 年度) 

1 デートＤＶの認知度  

３５．２％ 

 

７０％ 

 

１７．４％ 

2 男女間の暴力に関する相談先をひ

とつも知らない人の割合 

 

１０．５％ 

 

０％ 

 

 ８．５％ 

１ 問２４ 用語の認知でデート DV について「知っている」と答えた人の割合 

２ 問２３ DV 相談先の認知で「どれも知らない」と答えた人の割合 

 

基本目標Ⅳ 共に担い支えあう家族・地域づくり 

目標値 

指標 基準値 

（R２年度） 

目標値 

(R12 年度) 

現状値 

(R6 年度) 

1 

 

女性の代表または副代表の

いる自治会の割合 

 

７．８％ 

 

１５％ 

 

１２．５％ 

2 

 

家庭生活での男女の地位が

平等と考える市民の割合 

 

４２．３％ 

 

７０％ 

 

 ４４．８％ 

3 

 

地域社会での男女の地位が

平等と考える市民の割合 

 

 ３０．８％ 

 

７０％ 

 

 ３５．１％ 

２ 問９ 家庭における男女の地位の平等感について、「平等である」と回答し

た人の割合 

３ 問９ 地域社会における男女の地位の平等感について、「平等である」と回

答した人の割合 

 

 


