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事業CD 款 目 事業名

担当課

(令和６年度担当課)

290 1 010140 総務費 一般管理費 職員給与費－介護予防サービス計画事業 人事課

290 2 860101 総務費 一般管理費 介護予防サービス計画事業 長寿福祉課

介護保険事業特別会計（サービス事業勘定）



無

款 01 ＜成果・実績＞

項 01

目 01

）

※主な特定財源

①

②

③

＜課題、今後の取り組み＞

無

款 01 ＜成果・実績＞

項 01

目 01

）

※主な特定財源

①

②

③

＜課題、今後の取り組み＞

（前年決算 6,321

国庫支出金

1

＜事業概要＞

職員給与費

290

指定介護予防支援事業所の認定を受け、要支援認定者に介護予防サービス計画
を含むケアマネジメントの実施 1,581 1,631 件

資料決算書頁 290

事業の目的（成果）を達成するため行った主な活動 令和4年度 令和5年度 単位

職員給与費（給料・職員手当・共済費）を支払いました。

県支出金   

国庫支出金

県支出金   

一般管理費

予算額(千円) 3,001

施設管理費

所管課 長寿福祉課
介護予防サービス計画事業事業名

決算額(千円) 2,836

860101

会計

介護予防サービス計画書を作成した1,631件についてケアプランの確認やケアマネジメントを実施
することにより、多様なサービスの活用を図るとともに自立支援、重度化の防止に向けた介護予防
マネジメントを実施しました。令和5年度に介護保険の更新を受けた59人のうち、維持・改善は39人
（66.1%)となっています。
＜更新者（59人）の内訳＞【維持・改善】39人（要支援2から要支援１→4人、変化なし→34人、サー
ビス不要で終了→1人）　【悪化】20人（要支援１から２→8人、要支援１、２から要介護→12人）

事業の目的（成果）を達成するため行った主な活動

事業CD

総務費

（前年決算 2,976

引き続き職員給与費を適正に執行します。

所管課 人事課

決算額(千円) 6,646

事業CD

会計

010140
介護保険事業特別会計

（サ－ビス事業勘定）

総務費

職員給与費－介護予防サービス計画事業事業名

施設管理費

一般管理費

予算額(千円) 6,764

＜事業概要＞

指定介護予防支援事業所の指定を
受け、介護予防サービス計画作成を
含む予防給付ケアマネジメントの業
務を行っています。予防給付ケアマ
ネジメントは、本人の生活機能改善
の可能性を評価し、意欲を高め、でき
ることを増やしていく過程を通じて介
護保険の理念である「自立支援」を促
進し、要介護状態の改善を図ることを
目的とします。

介護支援専門員のケアマネジメント力を更に高めていくとともに、認定からサービス提供までの時
間をより短縮できるように業務の効率化等、改善を図ります。

令和4年度 令和5年度 単位

介護保険事業特別会計
（サ－ビス事業勘定）

決算書頁 資料

プラン作成数 初回加算（再） プラン作成数 初回加算（再） 委託連携加算 プラン作成数 初回加算（再） 委託連携加算

1923 1830 3753 1137 63 494 23 25 1631 86 25

令和５年度　認定者数とプラン作成状況（R５年４月～R６年３月）

直営 委託 合計

令和５年度プラン作成数認定者数

要支援１ 要支援２ 合計


