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BB RA todos los extranjeros que viven en Japon:

Curso de Capacitacion
Ocupacional Skill Up = -~

Japonés para el Trabajo Caregiving Computacién Préctica de Entrevistas
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Ensefiamos el japonés que se utiliza en el trabajo, incluyendo japonés para empleos con
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computadoras y en el drea de cuidado, de manera facil de entender.

También apoyamos con practica para entrevistas y cémo escribir el curriculum al buscar
empleo.

Também oferecemos apoio com prética para entrevistas e orientagdo para escrever

€@ Si estudas durante cuatro meses, recibiras un certificado. Puedes usarlo al buscar
trabajo.

@® (Quem pode participar do curso?

(D Residentes de larga duracién, residentes permanentes, personas casadas con
residentes permanentes o japoneses, y extranjeros que han adquirido la ciudadania
japonesa.

@ Pueden leer/escribir hiragana y katakana, y hablar japonés basico.

@) Personas registradas en Hello Work y que ya hayan buscado empleo

. @ Detalles del Curso

Inicio de clases Julio, noviembre, marzo Aunque seas principiante, no te
: preocupes. Ensefiamos en japonés
Duracién 4 meses w
sencillo.

Capacidad Hasta 15 personas

Costo Gratuito (Costo del material: aproximadamente ¥5,000) L~

Horario 18 dias al mes, 6 horas por dia
Dias libres Sé4bados, domingos y feriados (Puede haber clases en feriados si es necesario)

- @ Coémo inscribirse en el curso

Asista a la orientacién

Inscribirse en la oficina de Hello Work . Si es
(guidance). y tenga una
@D Registrarse como buscador de entrevista. aceptado,
empleo 4
@ 5 T e G A @ Asistir a la orientacién p::;ii ar
: contenido de los cursos @ Por favor, complete la P P
: encuesta antes del curso y en el curso.

. Solicitar insgripcién en el
s LI £< ! :
7L % ARELTYTRL. tenga una entrevista.
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® plan de estudios

~~ 1. Lengua Japonesa

2 Usted crea oraciones en japonés y también

japoneses y la comunicacién.

3. Conceptos Basicos de Cuidado

4. Habilidades Inform4ticas

~ « aprende sobre la gramatica, la
conversacién y la cultura japonesa.

2. Habilidades Profesionales
Usted aprende habilidades dtiles para el
trabajo, como los modales empresariales

L3 Lec) el
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Como base del cuidado, usted practica moverse, comer, usar el % Yy
m bafio, cambiarse de ropa, ayudar en el bafio y cé6mo limpiar
< el cuerpo. j f

Usted practica la introduccién en japonés, la organizacién de archivos y la
creacion de figuras y tablas.

Practica de computadora: Usted practica la creacién de documentos e informes
para el trabajo usando Word y Excel.
Presentacién: Usted aprende a crear diapositivas con PowerPoint, insertar diagramas y fotos, y cémo
hacer presentaciones.
5. Apoyo Laboral

Los profesores apoyan tu blisqueda de empleo. Usted aprende c6mo buscar trabajo,
crear una tarjeta de trabajo, encontrar sus “fortalezas” y aclarar sus razones para
querer ingresar a una empresa. Usted practica cémo hacer documentos de
postulacién y entrevistas. Usted tendra consultas individuales para ayudarle en la

bdsqueda de empleo. empleo.

@® Cursos Pasados y Futuros

Afio Mes Escuelas para ubicacién
implementar
S Julio Career College ITOGEN [Minakuchi cho, Koka City
Noviembre PC College Stac Ikada cho, Omihachiman City
2027 Marzo Career College ITOGEN [Minakuchi cho, Koka City

® - Techno College Maibara
(Shiga Prefectural Vocational Training Center, Maibara.Campus)
411-1 logii, Maibara City, Shiga: T521-0091- 8- 0749-52-5300

Coordinator for Foreign Residents”- Training

Website https://www.pref.shiga.lgjp/kougi/

Facebook -https://www:facebook.com/Kogisen.maibara

@  Shiga Prefectural. Department of Commerce andLabor; Labor Employment. Policy Division

4-1-=1 Kyomachi, Otsu. City. (Shiga Prefectural Government.East Building 4F). “T-520-8577

B 077-528-3755
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